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| INFORMAC!ON GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X ~ Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato numero: 1.310-19.13-17741-2025 de 23 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600095997 Del 23/11/2025 » Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI37-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE {.AS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO  Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulaciéon con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades economicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValieINN +. * Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 » Area Funcional: 3711001010010000
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
JHON EYMAR RIVAS SABOGAL
Contratista C.C. 94250782

Teléfono. 3166217109

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamentoc del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.
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Gobemacion

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de |
desarroilo empresarial e innovacién asignado, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual
de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de
desarrollo Epresarial e Innovacién asignado, como tambien hacer el
seguimiento a los indicadores de gestién y cumplimiento, que conlleve
toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se.
requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la
directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas actas
. ylo evidencias. 3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y .
. operatividad de los Fondos y actividades derivadas del programa para .
- el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales
. como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios
- que tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial e innovacian:
“asignado. 4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la.
‘respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo
empresarial e innovacién asignado, en los terminos oportunos. 5.!
Especificaciones, Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad

“actividades u y Fomento del Empieo en instancias y eventos de participacion en.
obligaciones temas de emprendimiento y desarrolic empresarial. 6. Generar:
especificas espacios de interes para los emprendedores para fa colaboracién 100%
contractuales. activa con entidades aliadas y otras organizaciones gque integran la red . °

regional de emprendimiento (Camara de Comercio, Sena, Univalle,
etc.) 7. Participar activamente en actividades incluidas las de:
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la:
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle
del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas:
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la:
instruccidon impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las gue convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que
le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén:
acorde con la naturaleza del contrato. 8. Para el pago de la primera
cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y.
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompariando procesos de .
sensibilizacién, difusién a grupos de interés, formacién, asistencia
técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de
informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
__ requeridos por el supervisor designado. :
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‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u’
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento.
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

: obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia . 100, O% ‘
- del contrato de conformidad con [0 acordado en el mismo.

Otras

- consideraciones. N/A

__ Sugerencia  Fechadeentrega  Responsable
Sinnovedad =

Fecha suspension, prorroga o adlclon - Fecha de reinicio Responsable N

Sin novedad | - ; -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al compiemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-19.13-17741-2025 del 23 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacién:

* 1. El contratista realizd con sus compafieros de trabajo del centro de desarrollo empresarialo e
innovacion Caicedonia — Sevilla, el ajuste de las metas proyectadas para el adecuado
cumplimiento del programa en los municipios anteriormente enunciados; En estas reuniones se
toman directrices y se planean las reuniones, horarios de capacitaciones para poder dar
cumplimiento a las metas establecidas. Estas reuniones se hacen en las instalaciones de la
universidad del valle del municipio de Caicedonia, igualmente en la oficina del jefe territorial de W)
Sevilla.

o El contratista participé en los avances, gestiones y resultados alcanzados durante el periodo de
ta convocatoria de Valle INN en los municipios Caicedonia y Sevilla de acuerdo al apoyo
brindado por los contratistas, alcaldias y los emprendedores. De igual forma supervise el equipo
técnico de trabajo del centro, garantizando el cumplimiento de las metas establecidas.
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2. Realiza seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion asignado,
como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que conlieve toma
de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del
proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor yfo Jefe, levantando las respectivas actas y/o
avidencias.

+ El contratista Realicé acompafiamiento permanents al equipo de trabajo asignado al centro
de Desarrollo Empresarial e Innovacion en ambos municipios

¢ El contratista Efectué reuniones de seguimiento para verificar el cumplimiento de tareas
asignadas, revisar avances individuales y colectivos, y orientar sobre ajustes necesarios
para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto. De igual manera verifiqué el avance de
las metas relacionadas con el emprendimiento, innovacion, atencion a usuarios,
fortalecimiento empresarial y demas componentes del proyecto

o El contratista Particip6 en las jornadas de caracterizacion a emprendedores del municipio
de caicdedonia y sevilla, brindando toda la informacion necesaria sobre el funcionamiento
del programa Valle INN, pues es importante que el emprendedor tenga muy claro en que se
esta inscribiendo y en que va a participar, por eso es que el asesoramiento es individual y
personalizado, dandole a conoecer las oportunidades que pueden tener al acceder a la
convocatoria de Valle INN

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas
del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolic Empresarial, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacion asignado.

¢ El contratista Ejecutd durante el periodo reportado, come coordinador el acompanamiento
tecnico, operativo y logistico al programa de fortalecimiento empresarial, garantizando su
adecuada ejecucion y alineacion con el plan de trabajo instirucionai

» El contratista Apoyé en la revision preliminar de requisitos, inscripcion y orientacion de los
participantes interesados en acceder a los fondos de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial

¢ El contrtatista se desplazd a los municipios de sevilla y caicedona para brindar apoyo
presencial a los emprendedores y contratistas, en articulacion con las alcaldias y jefe
territorial como actores estategicos. Estas acciones contribuyeron al cumplimiento de los
objetivos institucionales y al fortalecimiento empresarial regional promovientdo {a innovacion
, formalizacion y la competitividad de los emprendedores
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4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al
Centro de desarrollo empresarial @ innovacién asignado, en los terminos oportunos.

El contratista Participd en calidad de coordinador valle INN de los municipios de Caicedonia
y Sevilla de manera integral la Gestion del CDEI, orientando las acciones conforme a mi
perfil profesional y a las metas establecidas por la Secreataria de Desanrollo Economico,
Competitividd y Fomento al Empleo, representando a la Secretaria en instancias, eventos
establecidos de participacion relacionados con el emprendimiento, la innovacion y el
desarrollo empresarial, fortalecimiento.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Emplec en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

El contratista asistid como cordinador de valle INN de los municipios de caicedconia y
sevilla,, representando a la secretaria de desarrollo economico, competitividad y fomento al
empleo en las distintas instancias, como en la participacion de eventos en el muniicpio de
sevilla, en la muestra anual de café * CAFES ESPECIALES". en donde asistieron mas de
treinta emprendedores dedicados exclusivamente al aprovechamiento del café y procesarlo
de diferentes formas hasta su comercializacion. en este marco se gestiona la articulacién
institucional con la camara de comercio, alcaldia municipal, promoviende las iniciativas
estrategicas y la adecuada difusion de los programas orientados al fortalecimiento
economico y productivo del territorio

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracion activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.)

El contratista apoyd el desarrolio de diversas acciones orientadas al fortalecer al
emprendedor, mediante la cracion de espacios de interes y la articulacion estrategica con
entidades  aliadas. durante este periodo se promovieron y gestionarcn espacios de
capacitacion, asesoria y acompafiamiento dirigidos a los emprendedores y unidades
productivas locales, con el proposito de favorecer su crecimiento empresarial, mejorar sus
capacidades tecnicas y fomentar la sostenibilidad de sus iiniciativas Las acciones
desarrolladas contribuyeron al cumplimiento de los objetivos institucionales, fortaleciendo la
articulacion  inter institucional y promoviendo el accesc de los emprendedores a
oportunidades de formacion, acompafiamiento y desarrollo, competitivo dentro del municipio

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarmrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobemnacion del Valle.

El contratista participd durante activamente el periodo reportado como coordinador en
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diversas actividades orientadas al fortaleciminto institucional, entre ellas en capacitaciones,
jornadas, reuniones tecnicas y espacios de actualizacion desarrolladas por la secretaria de
Desarrollo Economico, Competitivad y Fomento al Empleo, estas acciones contribuyeron al
fortalecimiento de las competencias necesarias para el cumplimiento de las metas
asighadas.

» E! contratista cumplio conforme a las orientaciones impartidas por la secreatia de
Desarrollo Economico, Competitivad y Fomento al Empleo, la disposcion permanente para
apoyar las actividades propias de la secretaria y demas dependencias que requirieron su
participacion desde mi perfil profesional a los procesos de planificacion y toma de
decisiones y seguimiento instituciona

8. Para el pago de fa primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafando
procesos de sensibilizacién, difusiéon a grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracion de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

« El contratista colaboro con la convocatoria de valle INN, en los 26 municipios del valle del
cauca especialmente en los municipios de Caicedonia y Sevilla en los cuales se inscribieron
en Sevilla 60 emprendedores y en Caicedonia 40 emprendedores

o El contratista Participd activamente en las directrices sobre la publicidad que se realizd con
motivo de la convocatoria para los emprendedores vinculados al programa de Valie INN en los
26 municipios de! valle del cauca. Con todo lo relacionado con la parte publicitaria {pega de
afiches, entrega de volantes, capacitaciones y el voz a voz, visitando a los emprendedores
etc) en los municipios de Caicedonia y Sevilla.

« El contratista Coloco y pego afiches en los municipios de Caicedonia y Sevilla, para un total de
26 afiches por municipio, en sitios estratégicos para que lograran ser visibles por toda la
comunidad. Siendo muy importantes ia foto donde se esta realizando la inscripcidn y en la
alcaldia de cada municipio.

o E! contratista apoyé en forma presencial en los municipios de Caicedonia y Sevilla como
coordinador en la asesorfa a los emprendedores que solicitaron informacién sobre los
requisitos que debian presentar para poder participar en la convocatoria,

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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El contratista ha cumplido con el pago oportunc de los aportes legales de Salud, Pensién y Ari,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1077659670 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1976313413. con periodo de cotizacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segln la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en 1a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato y $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses
moratorios $
[ SEGUIMIENTO ]
NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.
El contratista realizd las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES |
Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de Diciembre de 2025

o

o O

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elabord

Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestién y Desempefio

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Facha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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